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Ech Durée Brut Maj. Trait. Brut Indem.Comp. C.S.G CNRACL R.D.S. Trait. Net G R A D E 
1 1 an 6 mois 444 390 1 827,54 15,78 165,19 202,86 8,98 1 466,29
2 2 ans 484 419 1 963,43 16,95 177,47 217,94 9,65 1 575,33
3 2 ans 518 445 2 085,27 18,01 188,49 231,46 10,24 1 673,08
4 2 ans 6 mois 565 478 2 239,91 19,34 202,47 248,63 11,00 1 797,15
5 3 ans 611 513 2 403,92 20,76 217,29 266,83 11,81 1 928,74
6 4 ans 646 540 2 530,44 21,85 228,73 280,88 12,43 2 030,25
7 4 ans 697 578 2 708,51 23,39 244,82 300,64 13,31 2 173,12
8 4 ans 739 610 2 858,46 24,68 258,38 317,29 14,04 2 293,43
9 4 ans 774 637 2 984,98 25,77 269,81 331,33 14,66 2 394,95

10 821 673 3 153,68 27,23 285,06 350,06 15,49 2 530,30

Ech Durée Brut Maj. Trait. Brut Indem.Comp. C.S.G CNRACL R.D.S. Trait. Net G R A D E 
1 2 ans 619 519 2 432,03 21,00 219,83 269,96 11,95 1 951,30
2 2 ans 6 mois 665 555 2 600,73 22,46 235,08 288,68 12,78 2 086,65
3 3 ans 721 597 2 797,54 24,16 252,87 310,53 13,74 2 244,56
4 3 ans 791 650 3 045,90 26,30 275,32 338,09 14,96 2 443,82
5 3 ans 837 685 3 209,91 27,72 290,14 356,30 15,77 2 575,41
6 3 ans 896 730 3 420,78 29,54 309,20 379,71 16,80 2 744,60
7 3 ans 946 768 3 598,85 31,07 325,30 399,47 17,68 2 887,47
8 995 806 3 776,92 32,61 341,40 419,24 18,55 3 030,34
9 1015 821 3 847,21 33,22 347,75 427,04 18,90 3 086,74

Ech Durée Brut Maj. Trait. Brut Indem.Comp. C.S.G CNRACL R.D.S. Trait. Net G R A D E 
1 2 ans 850 695 3 256,77 28,12 294,38 361,50 16,00 2 613,01
2 2 ans 896 730 3 420,78 29,54 309,20 379,71 16,80 2 744,60
3 2 ans 6 mois 946 768 3 598,85 31,07 325,30 399,47 17,68 2 887,47
4 3 ans 995 806 3 776,92 32,61 341,40 419,24 18,55 3 030,34
5 1027 830 3 889,38 33,58 351,56 431,72 19,11 3 120,57
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TRAITEMENT MENSUEL AU 01.01.2021 
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MODE D’ACCÈS
Ingénieur
• Par concours externe - concours interne.
Les concours sont ouverts dans l’une ou plusieurs des spécialités suivantes 

• 
Après examen professionnel :

-
-

Au choix :
 

-
cien principal de 2  ou 1 classe.

Les ingénieurs territoriaux
-

MISSIONS
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tants.
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Les ingénieurs principaux -

-

assurent le contrôle.

-

-
tants.

assurent le contrôle.

peuvent occuper 
-
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Avancement au grade...
• d'ingénieur principal. 

• 

1°

-

2°

-

3° -

a) -

b)

-

-
-

ÉVOLUTION DE CARRIÈRE


